Instituto de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Santa Maria de Jetiba - ES

ATA DE N° 006/2025 DO CONSELHO DELIBERATIVO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA

Em 22 de abril de 2025, as 17:10 horas, reuniram-se na Sede do
Instituto de Previdéncia os Membros do Conselho Deliberativo: Sre2.
Sandra Mara Toepfer de Mattos, Presidente, Sr?. Marilane Campista
Gongalves, Secretaria Geral, Sr. Adriano Haese, Sr. Hoquécio
Pinheiro Lopes e o Sr. Jacson Herbst. A Presidente iniciou & reuniso
saudando os presentes, e informando para justificar que essa reunizo
foi antecipada, pois constava em nosso cronograma anual comoe sendo
no dia 29, mas por motivos especiails e necessidades antecipamos essa
reunido para esse dia, e gque foil devidamente feita a alteracdo no
portal da pagina eletrénica, e que teremos necessidade de realizar
mais ajustes de alteracdes que iremos deliberar em nossa pauta deste
dia. A Presidente informa gue ndo houve concessio de aposentadoria,
mas existem processos de aposentadoria que foram requeridos e que
estdo aguardando em tramitacdo. Atualiza o quadro de aposentados e
pensionistas que permanece atualmente com 232 (duzentos e trinta e
dois) aposentados e com 38 (trinta e oito) pensionistas. Em
continuidade informa sobre o recebimento no valor de R$ 11.137,06
(onze mil, cento e trinta e sete reais e sels centavos) no dia
07/04/2025, e qgue foram recebidos do Instituto Nacional de Seguro
Social - INSS, e o recebimento do valor de RS 1.466,62 (um mil,
quatrocentos e sessenta e seis reais e sessenta e dols centavos) no
dia 04/04/2025, e que foram recebidos do Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Estado do Espirito Santoc - IPAJM, e esses valores
sdo referentes aoc recebimento da Compensagdo Previdenciaria, e que
foram aplicados na conta do fundo de investimentos. Em seguida
analisamos a situagdc financeira dos fundes de investimentos do més
de margco de 2025, em Que tivemos resultado positivo em todos os
fundos do segmento de Renda Fixa, e resultado positivo em todos os
fundos do segmento de Renda Variavel, e no resultado consolidado
houve um retorno positivo de maior expressividade. Em continuidade
sobre os rendimentos a Presidente informa sobre o relatério dos
investimentos para analisarmos nossa posigao com fechamento do
primeiro trimestre desse ano, e que pelas informa¢des sobre os dados
de rentabilidade da carteira de investimentos, o qual demonstra que
© indice apurado é de 3,24% (trés virgula vinte e guatro por cento),
€ em comparagac a meta atuarial desse periodo com percentual apurado
de 3,31% (trés virgula trinta e um por cento), e realizando a
comparag¢do entre os indices que no momento apresenta um resultado
inferior a meta atuarial no percentual de -0,07% (negativo zero
virgula zero sete por cento). Prosseguindoc sobre os assuntos de
ilnvestimentos a Presidente informa que © Comité de Investimentos fez
um pedido para analise de um Fundo de Participagado, com enquadramento
no Artigo 10, Inciso II. Diz que trata-se de um fundo de investimento
de participagio que é o Fundo Crescera Growth VI ASG Master FIP

Multiestratégia - IS. CNPJ 26.511.011/0001-20. Esclarece que a
alocagdo pretendida ¢ no wvalor de RS 1.500.000,00 (um milhdo e
quinhentos mil reais). Continua esclarecendo gue havendo a

deliberacdoc sobre a realizagdo desse investimento que é necessario
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fazermos a alteragdo da Politica Anual de Investimentos desse ano,
com a inclusdo sugerida pelo Comité de Investimentos do percentual
de 2,00% (dois por cento) no enquadramento Artigo 10, Inciso Ll
Fundo de Participacdo, e com a redugdo do percentual de 2, 00% (dois
por cento) no enquadramento Artigo 7°, Inciso I, Alinea “b”, e
passando com a redugdo para o percentual de 32,50% (trinta e dois
virgula cinguenta por cento). Apds andlise houve a deliberacdo por
unanimidade dos conselhos pela aprovagdo. Continuando a Presidente
esclarece mais um assunto sobre os investimentos e que esti previsto
na Politica Anual de Investimentos a alocagao de até 15,00% (quinze
por cento) em Titulos Pablicos, com enguadramento do Artigo 7°,
Inciso I, Alinea “a”. Informa que existe uma conta aberta desde o
ano passado pela Genial Institucional Corretora de Cambio, Titulos
e Valores Mobilidrios S8.A., com CNPJ 27.652.684/0001-62, e que &
solicitado a deliberacsdo pelo Comité de Investimentos para que possa
cotizar os Titulos Publicos e que fagam a alocacédo, pois esse
procedimento demanda a cotizagdo no dia com a sinalizacido e
compromisso da escolha desse Titulo Piblico com sua emissdo, com
vencimento e taxa, e no dia seguinte deve ser feita a compra dele,
Por isso esse processo de Titulos Piblicos e com extrema agilidade.
Com essas consideracdes a Presidente diz que a proposta & de
autorizar ao Comité de Investimentos € ao Gestor de Recursos
Financeiros que procedam com as alocagdes dentro dos limites Jja
estabelecidos pela Politica Anual de Investimentos. Apés as devidas
anadlises foi deliberado que este Conselho pelos seus membros
manifestam sua decisdo de autorizar 2 execugdo das alocagdes e
posteriormente que sejam informados quando ocorrerem as alocagdes em
Titulos Publicos para Jueé possamos acompanhar em nossas reunides.
Continuando passamos a redefinir algumas datas de reunides do
cronograma anual, e alteramos as datas do més de agosto, em que
constava como dia 25 e passando a ser no dia 26, e do més de dezembro,
€m que constava como dia 15, e passando a ser o dia 16. Em seguida
a Presidente entregou cépia para os membros para analisarem sobre
08 requisitos que constam no Certificade de Regularidade
Previdencidria - CRP. Dizendo que esses requisitos s&o obrigatérios
€ que precisam estar sempre como regulares, e que porventura algum
requisito que esteja irregular impede a renovacdo do Certificado de
Reqularidade Previdenciaria - CRP. Informa que existem reguisitos
que sdo exclusivamente de responsabilidade de cada Regime Préprio
de Previdéncia Social - RPPS, mas existem requisitos com
obrigatoriedade do Ente Federativo por meio do Poder Executivo, e
em conjunto com responsabilidade do Poder Legislativo, e conforme

vem descrito em cada requisito as suas obrigacdes. Prossequinde a
Fresidente Iinforma sobre o evento do XVITI Seminarioc Capixaba de

Previdéncia, e que ¢ promovido pela Asscociagdo Capixaba dos
Institutos de Previdéncia - ACIP, e gue ird ocorrer nos dias 06, 07
e 08 de maio de 2025, e que ira acontecer no Servigo Social do
Comércio - SESC, em Guarapari - ES. Informa que do Conselho
Deliberativo ira participar a Sr®. Sandra Mara Toepfer de Mattos,
Sr. Adriano Haese, Sr. Hoguecio Pinheiro Lopes, o Sr. Jacson Herbst,
e do Conselho Fiscal ira participar a Sr?®. Tusnelda Topfer, Sr2.
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Ivania Marquardt Campos e o Sr. Roberto Carlos de Oliveira, e do
Comité de Investimentos o Sr. Kayo de Souza Kuster e a Sr?. Silvia
Helena Ferreira de Freitas Gicrdani, e os Dirigentes Sr=@, Silvana
Gumz e o Sr. David Raasch, e as servidoras Sr®. Vanusa da Penha
Ribeiro dos Santos e a Sr®. Raiana Hoffmann. Em assuntos gerais
informou sobre a Edigdo LV - Informativo Mensal do DRPPS, e que esse
informativo foi disponibilizado antecipadamente por meio do
aplicativo mével que todos os membros participam. Sem mais a ser
deliberado, a Presidente encerrou a reunido as 18:25 horas,
solicitando imediatamente a leitura da ata que foi lida e aprovada,
€ eu, Marilane Campista Gongalves, Secretaria Geral, lavrei esta ata
gque sera sinada por todos os presentes.

SANDRA FER DE MATTOS

Presi £ Conselbo Q,liberativo
m)g CAMPISTA < GONCALVES
Secreaéria Geral

ADRIANO HAESE
Membro

H IégQ}AREIRO LOPES

Membr,

JACS HERRBST
Memb
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Politica Anual de Investimentos
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Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS
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1. Introdugdo

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Santa Maria de Jetiba, é constituido na
forma da legislagdo pertinente em vigor, com carater ndo econdmico e sem fins lucrativos, com
autonomia administrativa e financeira. Possuindo a fungdo em administrar e executar a Previdéncia
Social dos servidores, conforme estabelecido pela Lei Municipal n2. 160/1994, revogada pela Lei
Municipal n2. 602/2001 de 10 de outubro de 2001, e revogada pela Lei Complementar Municipal n2,
2.643/2022 de 08 de dezembro de 2022, e altera¢bes dadas pela Lei Municipal n®, 2.685/2023, com
vigéncia a partir do ano de 2023, e a Resolugdo do Conselho Monetério Nacional — CMN n®. 4.963/2021,
que contém as diretrizes de aplicacdo dos recursos garantidores do plano de beneficio administrado
pelo Regime Prdprio de Previdéncia Social do Municipio de Santa Maria de Jetiba.

A Politica Anual de Investimentos esta sendo alterada com observagdo dada pelo §39, Art. 42, e
fundamentada pelo inciso 1V, §12, Art. 12, Resolugdo CMN n2 4.963/2021, e pelo §28, Art. 101, Portaria

MTP n2 1.467/2022, conforme vemos:

Resolugdo CMN n¢© 4.963/2021:

Art. 12.[...]

§19.[...]

IV - adotar regras, procedimentos e controles internos que visem garantir o
cumprimento de suas obrigacdes, respeitando a politica de investimentos
estabelecida, observados os segmentos, limites e demais requisitos previstos
nesta Resolugdo e os pardmetros estabelecidos nas normas gerais de
organizacdo e funcionamento desses regimes, em regulamentacdo da
Secretaria de Previdéncia;

Art. 42,[...]
§32 A elaboracdo, a revisdo e as informagbes constantes na politica de
investimentos devem observar os pardmetros de que trata o inciso IV do §12
doart. 12,

Portaria MTP n? 1.467/2022:
Art. 101. A unidade gestora devera comprovar a elaboragio e a aprovacido da
politica anual de investimentos do RPPS.

[...]

§22 A politica de investimentos podera ser alterada no curso de sua execugdo
com vistas a adequacdo ao mercado ou a nova legislagdo, desde que aprovada
pelo conselho deliberativo.

Pela necessidade de adequagdo de realocagdo dos percentuais estabelecidos como pontuados na
Alocacdo Objetivo da Politica Anual de Investimentos em vigor, e aprovada em reunido ordinaria ne.

012/2024, em 16/12/2024, e conforme proposto a alteracdo pelos membros do Comité de
Investimentos ao Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Santa Maria de Jetiba.

Aprovadas as alteragdes na reunido ordindria n2. 006/2025 que ocorreu em 22 de abril de 2025,
com alteragdo somente dos novos percentuais estabelecidos na Alocacdo Objetivo, e demais

informacdes aprovadas da Politica Anual de Investimentos do ano de 2025 em 16/12/2024 permanecem
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14. Alocagdo Objetivo
A tabela a seguir apresenta a alocacdo objetivo e os limites de aplicacgdo em cada um dos

segmentos definidos pela Resolugdo CMN n2. 4.963/2021. Essa alocacdo tem o intuito em determinar a

alocacdo estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta Politica Anual de Investimentos que

melhor reflitam as necessidades do passivo.

i
Art. 72,1, "a" Titulos Pdblicos 100% 0% 0,00% 15,00% 100%
Art. 72, 1, "b" Funilas 100% Titulos 100% 0% 44,08% | 32,50% 100%
Publicos
Fundos de [ndice 100%
2 "n_n
At T 8 Titulos Piblicos 100% o 100%
Art. 72, Il Operagbes 5% 0% 5%
Compromissadas
Art. 72, 111, "a" Fundos Renda Fixa 60% 0% 46,07% 33,00% 60%
Art. 78, I, "b" Fundos deF{:;:llce Renda i 0% 50%
Art. 72, IV Ativos de Renda Fixa (Inst. 20% 0% 4,53% | 6,00% 20%
Financeira)
Art. 72, V, "a" Cota Sénior de FIDC 100% 5% 0% 5%
Art. 72, V, "b" Fundos Ren‘da lena Crédito 5% 0% 5%
Privado
Art. 72, V, "c" Fundo de Debéntures 5% 0% 59
Incentivadas
Art. 89,1 Fundos de Ac¢des S5 30% 0% 2,87% 6,00% 30%
Art. 82, 1l Fundos de Indice de Agdes 30% 0% 30%
Art. 99,1 Renda Fixa - Divida Externa 10% 0% 10%
Art. 92, Il Fundos de Inve.stlmento no 10% 10% 0% 10%
Exterior
Art. 92, il Acoes - BDR Nivel | 10% 0% 0,00% 0,50% 10%
Art. 10, | Fundos Multimercados 10% 0% 2,45% 5,00% 10%
Art. 10, 11 Fundo de Participagdo 15% 5% 0% 2,00% 5%
Art. 10, Il Fundos de Ag¢des - Mercado 5% 0% 5%
de Acesso
T Fundo de Invgstimento 5% 5% 0% 5%
Imobiliario
Empréstimos Consignado —
ATt 55l Sem Pré Gestdo 5% 0% 5%
Empréstimos Consignado —
Art. 12,1l o b GEEtES 10% 0% 10%

Santa Maria de Jetibad — ES, 22 de abril de 2025,

Dirigentes: , ?

David Raasch
Presidente Executivo/Gestor de Recursos de Investimentos
CP RPPS —Totum CP RPPS DIRIG RPPS-I n2. 139797998672607
CP RPPS - Totum CP RPPS CGINV | n2, 139797998672702
CPF: 979.251.287-04
Decreto Municipal n2. 004/2025
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Silvana Gumz

Diretora Administrativa e Financeira
CPF: 103.212.347-82
Decreto Municipal n2. 005/2025

Membros do Conselho Deliberativo: ‘ “ a ’

Sandra Mara Toepfer de Mattos
Presidente Conselho Deliberativo
CP RPPS —Totum CP RPPS CODEL | n2, 104294566842608

CPF: 813.164.617-34

Decreto ?Aunicipal n2, 055/2025

Marilane Campista Gengalves
Secretdria Geral
CP RPPS — Totum CP RPPS CODEL | n2, 768499375192608
CPF: 130.425.537-95
Decreto Municipal n2. 055/2025

B

Adriano Haese
Membro
CPF: 100.723.367-22
Decreto Municipal n2. 055/2025

% -
Ho&uécig ginﬁeh@&pes
embro

CPF: 056.237.417-54
Decreto Municipal n2, 055/2025

Jacsgr Herbst
mbro
CPF: 051.838.157-98
Decreto Municipal n2. 055/2025
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