JInstitute de Previdéncia das Sewidores de
Municipio de Santa Maria de Jetibd - ES

RESOLUCAO N° 006/2022

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO
DO MANUAL DE ARRECADACAO
E COBRANCA DO IPS/SMJ.

O Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de
Santa Maria de Jetiba - IPS/SMJ, usando das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei.

Considerando as defini¢des do Programa de Certificagdo Institucional € Modernizagao
da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social, instituido pela Portaria MPS n°® 185/2015,
especialmente o Manual do Pro-Gestao Versao 3.3, de 14 de fevereiro de 2022.

Considerando a obrigatoriedade de se criar o mapeamento e a manualizagdo das areas
de atuagao do IPS/SMJ.

Considerando a deliberacdo do Conselho Deliberativo pela aprovagdo do manual de
arrecadacdo e cobranga, ocorrida na reunido extraordinaria realizada no dia 06 de abril de 2022.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituido o Manual de Arrecadagao e Cobranga do Instituto de Previdéncia
dos Servidores do Municipio de Santa Maria de Jetiba - [IPS/SMJ, conforme segue:

AREA DE ARRECADACAO:

Modulo 1 - Arrecadacio das Contribuicoes Previdenciarias

I - Contribui¢des de servidores ativos

IT - Contribuig¢des dos servidores inativos e dos pensionistas

III - Contribui¢do dos servidores cedidos para outros Municipios
IV - Contribui¢ao patronal

Médulo 2 - Arrecadacido das Compensacoes Previdenciarias
Moédulo 3 - Arrecadaciao dos Parcelamentos de Débitos
Moédulo 4 - Arrecadacao dos Aportes Financeiros

Moédulo 5 - Arrecadaciao dos Rendimentos de Aplicacdes

Médulo 6 - Cobranca e Arrecadacao de Valores Nao Repassados

I - Contribuigdes Previdenciarias, Aportes Financeiros e Parcelamento de Débitos nao
repassados.

II - Compensagdo Previdencidria ndo repassada

Art. 2°. O Manual de Arrecadacdo ¢ Cobranga do IPS/SMJ ¢ parte integrante desta
Resolugdo, definido em seu Anexo.
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Art. 3°. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Aprovada pelo Conselho Deliberativo na reunido extraordindria do dia 06 de abril de
2022.

Santa Maria de Jetiba-ES, 07 de abril de 2022

’bF ) L\ \LL A ug‘u

DAVID RAASCH
Presidente
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INTRODUCAO

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Santa Maria de Jetiba, participante
do Programa Pr6-Gestdo, implementou o mapeamento das areas de atuacao e manualizagdo dos
procedimentos da Autarquia. Cada vez mais, vem sendo exigida agdo governamental no que
tange a responsabilidade, austeridade, racionaliza¢dao e ética na gestdo publica. Como parte
integrante dessa modernizacao, foi elaborado este Manual de Arrecadagdes e Cobrangas, para
padronizar a forma de tratamento entre os agentes envolvidos nos procedimentos dos
movimentos de arrecadacdo. Portanto, o presente Manual tem por objetivo regulamentar,
informar e orientar sobre a instru¢ao processual das arrecadagdes de contribuicao previdenciaria,
nos termos da legislacao pertinente em vigor. Além da legislacao aplicada, dos conceitos basicos,
modelos de documentos ¢ orientagdes tuteis destinadas aos interessados, este devera contribuir
para a unificacdo de procedimentos e para a transparéncia das prestacdes de contas dos recursos
arrecadados.

CONCEITOS

e Previdéncia Social
E um programa do Governo que consiste em uma forma de seguro que oferece prote¢ao a todo

cidadao contribuinte contra diversos riscos como doenca, invalidez, morte ¢ velhice.

¢ Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS
Regime previdenciario proprio de cada ente federativo, de filiacao obrigatdria para os servidores

publicos titulares de cargo efetivo.

e Arrecadacio
E o ato de arrecadar, receber, ter e guardar em seguranca. Na esfera publica, ¢ a agdo de arrecadar

renda ou tributo. E o valor das contribui¢des recolhidas aos cofres publicos.

e Contribuicao Previdenciaria
As contribui¢des previdenciarias destinam-se ao custeio da Previdéncia Social, e a Constituigdo

Federal proibe a utilizagdo dos recursos provenientes dessas contribuicdes para a realizagdo de
despesas distintas do pagamento de beneficios.

e Compensacio Previdenciaria
E o acerto de contas entre o Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e o Regime Proprio de

Previdéncia Social (RPPS). Ao instituirem o RPPS, os municipios geram o direito de se
compensar financeiramente com o RGPS, uma vez que servidores eram segurados do RGPS e,
portanto, contribuiram por algum tempo com aquele regime. Por essa razao, os RPPS, ficam
responsaveis pelo pagamento integral dos beneficios de aposentadoria e, posteriormente, das
pensodes por morte dela decorrentes e também tornam-se titulares do direito de se compensar com
o RGPS relativamente aos periodos de contribuicdo a ele vertidos.
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e Recursos Previdenciarios (Fontes de Custeio)
Constituem recursos previdencidrios do RPPS:

As contribui¢des do ente federativo (patronal);

As contribui¢des dos segurados ativos, inativos e pensionistas;
As receitas decorrentes de investimentos e patrimoniais;

Os valores recebidos a titulo de compensagao financeira;

Os valores aportados pelo ente federativo (aportes)

Demais dotagdes previstas no orgamento;

Outros bens, direitos e ativos com finalidade previdenciaria.

MODULO 1
ARRECADACAO DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS

Todo més o Ente Federativo deve reter e repassar integralmente os valores das contribui¢des
previdenciarias a unidade gestora do RPPS, até dia 20 do més subsequente, prazo determinado
através Lei Municipal n® 2266/2019, que sdao depositados na conta corrente do fundo de
previdéncia proprio, gerido pela unidade gestora do regime. Tais valores devem ser repassados
integralmente, na data aprazada, caso contrario ¢ aplicado multa conforme prevé a legislagao.
No que se refere as arrecadagdes de contribui¢des previdencidrias, existem quatro tipos:

I - Contribuicdes de servidores ativos da Prefeitura, Fundo Municipal de Saude
e Camara Municipal

a. Os responsaveis pela elaboragcdo da folha de pagamento da Prefeitura, Fundo Municipal de
Satde e Camara Municipal enviam o resumo da folha do més anterior, contendo valor bruto da
folha, base de céalculo da contribui¢do previdenciaria, valor da contribuicao dos servidores, total
de servidores vinculados ao RPPS, bem como a Guia de Pagamento de Receitas Previdenciarias
- GPRP, instituido através da Lei Municipal n® 2266/2019, devidamente preenchida com valores
da contribui¢ao funcional. O envio ¢ feito por e-mail.

b. No inicio de cada més, a gerente administrativa emite os extratos bancarios de todas as contas
do més anterior e encaminha ao setor contabil, juntamente com demais documentagao.

¢. O setor contabil fara o cadastro da arrecadagdo no sistema de controle contabil/financeiro,
efetuando os lancamentos a fim de saber se todos os pagamentos foram devidamente creditados.

d. Apds o setor contabil faz a conciliagdo bancaria.

e. Por fim, o setor contabil em conjunto com o responsavel da Unidade Gestora, efetua o cadastro
das informacodes no sistema CADPREV, médulo DIPR.

» Fechamento das Folhas de Pagamento
» Recebimento das contribuicoes
» Analise dos Recebimentos
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» Conferéncia e Ajuste Contabil
» Conciliacao Bancaria
» Informacoes DIPR

II. Contribuicoes dos servidores inativos e dos pensionistas

a. Aposentados e pensionistas contribuirdo para o RPPS com a mesma aliquota aplicada aos
servidores em atividade e incidird apenas sobre o que ultrapassar o limite de teto do RGPS.
Entretanto, se o aposentado ou pensionista for portador de doen¢a incapacitante, conforme
definido pelo Ente Federativo e de acordo com laudo médico pericial, este segurado fica isento
do desconto previdenciario.

b. Até o dia 30 de cada més, o sctor de Recursos Humanos do IPS/SMIJ, devera efetuar o
fechamento das folhas de pagamento dos aposentados e pensionistas e emitir o Resumo Geral.
Em seguida solicitard autorizagdo do Ordenador de Despesa (Presidéncia). Encaminhara ao
Protocolo para autuar o processo.

¢. Ao receber os processos de folha de pagamento de inativos e pensionistas, o setor contabil fara
o cadastro da arrecadacdo no sistema de controle contdbil/financeiro. Vale ressaltar, que a
retengdo e o recebimento da contribui¢do previdencidria sao efetuados pelo proprio RPPS.

d. Apos o setor contabil faz a conciliagdo bancéria.

e. Por fim, o setor contdbil em conjunto com o responsavel da Unidade Gestora, efetua o cadastro
das informacgoes no sistema CADPREV, médulo DIPR.

» Fechamento das Folhas de Pagamento
» Recolhimento das contribui¢oes

» Analise das contribuicoes

» Conferéncia e Ajuste Contabil

» Conciliacao Bancaria

» Informac¢oes DIPR

IIT . Contribuicio dos servidores cedidos para outros Municipios

Sao 2 (duas) as situagdes de cessdo de servidor para outro Ente Federativo:

a) Servidor cedido com 6nus para o cessionario;

b) Servidor cedido sem 6nus para o cessionario (ou seja, o 6nus fica para o cedente). Em ambas
as situacoes, deve-se seguir 0s passos a seguir.

a. Informacao sobre a cessdo (Cedente):
Sempre que um servidor ¢ cedido para outro ente federativo, o 6rgdo cedente (origem) firma o
Contrato de Cessao com o 0rgao cessiondrio (destino).
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Portanto, o 6rgdo cedente devera enviar ao IPS/SMJ, uma cépia do Contrato de Cessdo, para que
haja o controle desse repasse.

Se a cessdo do servidor for com Onus para o cessionario, este devera encaminhar via e-mail o
resumo da folha de pagamento do servidor cedido. Se a cessdao for sem 6nus para o cessiondrio,
quem deverd encaminhar o resumo da folha de pagamento do servidor € o cedente.

b. No inicio de cada més, a gerente administrativa emite os extratos bancarios das contas do més
anterior, que fard o controle da contribuicdo previdencidria do servidor cedido e encaminha ao
setor contabil, juntamente com demais documentagao.

c¢. O setor contabil fard o cadastro da arrecadacdo no sistema de controle contabil/financeiro,
efetuando os langamentos a fim de saber se todos os pagamentos foram devidamente creditados.

d. Apds o setor contabil faz a conciliagdo bancaria.

e. Por fim, o setor contabil em conjunto com o responsavel da Unidade Gestora, efetua o cadastro
das informacgdes no sistema CADPREV, médulo DIPR.

» Fechamento das Folhas de Pagamento (Cessionario ou Cedente)
» Recebimento das contribuicoes

» Analise dos Recebimentos

» Conferéncia e Ajuste Contabil

» Conciliagao Bancaria

» Informacoes DIPR

IV. Contribuicio patronal da Prefeitura, Fundo Municipal de Satude e Camara Municipal

a. Os responsaveis pela elaboragdo da folha de pagamento da Prefeitura, Fundo e Camara
Municipal enviam o resumo da folha do més anterior, contendo informagdes sobre as
contribui¢des previdencidrias dos servidores, bem como a Guia de Pagamento de Receitas
Previdenciarias - GPRP, instituido através da Lei Municipal n° 2266/2019, devidamente
preenchida com valores da contribuigdo patronal. O envio ¢ feito por e-mail.

b. No inicio de cada més, a gerente administrativa emite os extratos bancarios de todas as contas
do més anterior e encaminha ao setor contabil, juntamente com demais documentagao.

¢. O setor contabil fard o cadastro da arrecadacdo no sistema de controle contabil/financeiro,
efetuando os lancamentos a fim de saber se todos os pagamentos foram devidamente creditados.

d. Apds o setor contabil faz a conciliagdao bancaria.

e. Por fim, o setor contabil em conjunto com o responsavel da Unidade Gestora, efetua o cadastro
das informacdes no sistema CADPREV, médulo DIPR.
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» Fechamento das Folhas de Pagamento
» Recebimento das contribuicoes

» Analise dos Recebimentos

» Conferéncia e Ajuste Contabil

» Conciliacao Bancaria

» Informacoes DIPR

MODULO 2
ARRECADACAO DAS COMPENSACOES PREVIDENCIARIAS

Desde fevereiro de 2021 estdo sendo processados no Sistema COMPREYV os ajustes de contas
entre os valores de compensacao do RO e do RI. Assim, o pagamento do fluxo de compensagao
¢ efetuado conforme o saldo apurado, que se for a crédito para o INSS (RGPS), deve ser recolhido
pela Guia de Previdéncia Social (GPS) até o 5° (quinto) dia util subsequente ao més de
competéncia.

Caso o saldo apurado do fluxo de compensagao for a crédito do RPPS, este valor sera transferido
para conta propria do Instituto de Previdéncia, também até o 5° dia 1til subsequente ao més de
competéncia.

Vejamos, abaixo, os procedimentos para arrecadacdo da compensagdo previdenciaria.

a. Emissao dos Relatorios de Compensacao (COMPREYV).

No ultimo dia 1util de cada més, o responsdvel pelo Departamento de Compensagao
Previdenciaria (COMPREV) emitira o relatorio Saldo de Compensacdo Previdenciaria, relativo
ao més de competéncia.

b. Controle dos repasses

O responsavel pelo Departamento de Compensacdo Previdenciaria (COMPREV) fara o
acompanhamento dos valores creditados na conta corrente criada especificamente para o repasse
dos recursos oriundos de compensagado previdenciaria.

¢. Recebimento da Compensacio
No momento do recebimento, fard o langamento na planilha Controle, indicando a data, o valor
e o local do crédito.

d. Apds recebimento, efetuard a aplicagdo dos recursos no fundo previdencidrio por meio de
APR.

e. Devera emitir o extrato bancario mensal, encaminhando o extrato ao setor contabil, que fard o
cadastro da arrecadagao no sistema de controle contabil/financeiro, efetuando os langamentos a
fim de saber se todos os pagamentos foram devidamente creditados.

f. Apos o setor contabil faz a conciliagdo bancaria.
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g. Por fim, o setor contabil em conjunto com o responsavel da Unidade Gestora, efetua o cadastro
das informacodes no sistema CADPREV, médulo DIPR.

» Recebimento dos repasses

» Analise dos repasses

» Conferéncia e Ajuste Contabil
» Concilia¢ao Bancaria

» Informac¢oes DIPR

MODULO 3
ARRECADACAO DOS PARCELAMENTOS DE DEBITOS

O parcelamento de débitos recorrente onera o ente com a incidéncia de juros e multas e podera
comprometer o pagamento dos beneficios aos segurados, além de transferir para os futuros
gestores a obrigagdo do pagamento de contribui¢cdes que ja deveriam ter sido repassadas ao
RPPS.

Mesmo ndo havendo uma limitagdo imposta na legislagdo federal, o parcelamento ndo deve ser
admitido como padrdo, mas, sim, utilizada como uma situacdo excepcional, para que ndo fique
caracterizado como falta de gestdo administrativa.

Destaque-se que ¢ de competéncia da Unidade Gestora estabelecer um controle sistematico do
calculo das contribui¢des, bem como promover a conferéncia dos repasses efetuados.

Vejamos, agora, os procedimentos para controle e arrecadacdo dos parcelamentos entre o Ente
Federativo e o IPS/SMJ.

Porém, vale ressaltar que atualmente nao ha nenhum parcelamento de débitos vigente.

a. Levantamento dos débitos
Ao verificar a existéncia de auséncia de repasses, o [PS/SMJ preparara memorando com relagao
das competéncias ndo repassadas e autuara processo.

b. Autuacao de Processo (Protocolo)
O processo sera protocolado e encaminhado ao Presidente para ciéncia.

c. Envio a Prefeitura

O Presidente autorizara o procedimento e encaminhara os autos a Prefeitura Municipal para que
esta tome ciéncia dos débitos, proceda com a andlise juridica e contabil e assim se houver
concordancia realize o parcelamento.

d. Edicao do Ato Normativo
O Ente elabora o projeto de lei e encaminha a Camara Municipal para apreciagdo e aprovacao do
respectivo ato normativo.
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e. Apos a lei aprovada e sancionada, ¢ editado o Termo de Acordo de Parcelamento, que sera
impresso em 2 vias e assinado pelas partes.

f. Cadastro do Parcelamento
O Ente envia ao IPS/SMJ, copia do processo, da lei e do termo de acordo, € o setor administrativo
fara o cadastro da lei no GESCON.

g. Ap6s o IPS/SMJ enviara o processo de parcelamento para o setor contdbil, que fard a
contabilizacdo do Parcelamento no sistema de controle contabil/financeiro efetuando os
langamentos, garantindo assim o controle do ativo a receber.

h. Apds recebimento, o setor contabil faz a conciliagdo bancéria.

i. Por fim, o setor contdbil em conjunto com o responsavel da Unidade Gestora, efetua o cadastro
das informacodes no sistema CADPREV, médulo DIPR.

» Controle dos repasses a receber
» Recebimento dos repasses

» Analise dos repasses

» Conferéncia e Ajuste Contabil
» Conciliagdo Bancaria

» Informac¢oes DIPR

MODULO 4
ARRECADACAO DOS APORTES FINANCEIROS

Anualmente, o RPPS realiza a avaliacao atuarial do Municipio no intuito de analisar, tendo como
fundamento a base cadastral, atualizada até 31 de dezembro, dos servidores ativos, inativos e
pensionistas do Municipio, a situagdo municipal no que se refere a capacidade do RPPS a partir
da base fornecida em garantir futuramente todos os beneficios previdencidrios correspondentes.
Dessa maneira, por meio da observancia de determinados fatores, pode ser constatado um
superavit atuarial, quando as provisdes matematicas demonstram que as formulas de arrecadagao
atualmente dispostas além de capazes de cobrir o dispéndio com os beneficios irdo supera-los,
ou um déficit, no qual se indica a presenca de uma insuficiéncia na cobertura financeira do RPPS.

a. A partir da demonstragdo fornecida, o atudrio realizard uma série de indicagdes para garantir
o equilibrio da situacdo atuarial, as quais quando da constatagdo do déficit pode incluir o
firmamento de um plano junto ao municipio para a amortizagdo do déficit constatado.

Caso seja constatada a indicagdo pelo plano de amortizagdo do déficit, o Presidente do IPS/SMJ
encaminha Oficio, contendo Mensagem e Minuta de Projeto de Lei ao Chefe do Poder Executivo
Municipal, para apreciacao e posterior envio & Camara Municipal para aprovagdo do projeto de
lei.
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b. Por fim, a lei aprovada e sancionada, o IPS/SMJ ¢ instruido com copia do processo, que fara
o cadastro da lei no GESCON e encaminhara os autos ao setor de contabilidade.

¢. Que fara a contabilizagdo dos Aportes Financeiros no sistema de controle contabil/financeiro
efetuando os lancamentos, garantindo assim o controle do ativo a receber.

d. Apos recebimento, o setor contabil faz a conciliagdo bancaria.

e. Por fim, o setor contabil em conjunto com o responsavel da Unidade Gestora, efetua o cadastro
das informacodes no sistema CADPREV, médulo DIPR.

» Controle dos aportes a receber
» Recebimento dos aportes

» Analise dos repasses

» Conferéncia e Ajuste Contabil
» Conciliacao Bancaria

» Informac¢oes DIPR

MODULO 5
ARRECADACAO DOS RENDIMENTOS DE APLICACOES

Podemos chamar de receita algo que agrega valor, que gera beneficios e que visa provisdes
positivas.

Uma defini¢do para receita financeira pode ser: juro, desconto, lucro na operacao de reporte e
rendimentos de aplicacdes financeiras.

A seguir, serdo elencados os procedimentos para arrecadacdo dos rendimentos de aplicagdes.

a. No inicio de cada més subsequente, a gerente administrativa consultara as contas de aplica¢des
e emitira o extrato mensal, verificando a existéncia ou nao de rendimento dos investimentos.

b. E encaminha ao setor contéabil, para que proceda com os lancamentos de entradas e saidas de
cada conta, para apurar o saldo final. E fard o cadastro da arrecadagcdo no sistema de controle
contabil/financeiro.

¢. Ap0s o setor contabil faz a conciliagdo bancéria.

d. Por fim, o setor contabil em conjunto com o responsavel da Unidade Gestora, efetua o cadastro
das informacgdes no sistema CADPREV, médulo DIPR.

» Analise dos Rendimentos

» Conferéncia e Ajuste Contabil
» Conciliacao Bancaria

» Informacoes DIPR
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MODULO 6
COBRANCA E ARRECADACAO DE VALORES NAO REPASSADOS

Os valores devidos ao RPPS deverdo ser repassados em moeda corrente, de forma integral para
cada competéncia, ou parcela (no caso de parcelamentos).

O nao pagamento dos valores devidos ao RPPS, ensejara cobranga com acréscimos legais.

Os valores repassados com atraso deverao sofrer acréscimo, conforme estabelecido na lei do ente
federativo.

REPASSE VENCIMENTO
Contribuicdes Previdenciarias Dia 20 do més subsequente ao da competéncia.
Compensacao Previdenciaria 5° dia util subsequente ao més de competéncia
Aportes Financeiros Ultimo dia til do més da competéncia
Parcelamentos Nao hé parcelamento vigente

Ao verificar que os valores ndo foram repassados, deverdo seguir o seguinte passo-a-passo.

I - Contribui¢des Previdenciarias, Aportes Financeiros e Parcelamento nio repassados

a. No 1° dia 1til posterior ao vencimento do repasse, ao consultar a auséncia do crédito em conta
do valor devido, o IPS/SMIJ devera elaborar oficio ao 6rgdo devedor, informando o nao
pagamento e os acréscimos legais.

b. Devera protocolar o oficio no Orgao competente.

¢. Havendo o pagamento do valor devido, com acréscimo de juros e multas previstas em lei, o
Orgao devedor deve encaminhar relatério, recibo, comprovante de depdsito ou outro documento
que comprove o repasse dos valores devedores.

d. E encaminha ao setor contdbil, que fard o cadastro da arrecadagdo no sistema de controle
contabil/financeiro.

e. Apos o setor contabil faz a conciliagdao bancaria.

f. Por fim, o setor contabil em conjunto com o responsavel da Unidade Gestora, efetua o cadastro
das informacgoes no sistema CADPREV, médulo DIPR.

» Identificacdo da auséncia de repasse
» Adocao de providéncias

» Regularizacio

» Analise dos Recebimentos

» Conferéncia e Ajuste Contabil

» Conciliagao Bancaria

» Informacoes DIPR
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II - Compensacio Previdenciaria niio repassada
Regime Proprio em situacdo irregular ndo tem direito de receber compensagao previdenciaria.

Para que o RPPS possa receber a compensagao previdenciaria devera possui CRP e a CND de
tributos federais (emitido pela Receita Federal do Brasil).

Portanto, se ndo ocorrer o recebimento da compensacdo previdenciaria no prazo, significa que
ela esta em situagdo irregular.

Caso nao haja o recebimento, os seguintes procedimentos deverao ser efetuados:

a. Informar sobre a auséncia do crédito
Informar a Contabilidade sobre o nao recebimento dos valores devidos de compensacao
previdenciaria para que se apure as irregularidades.

b. Consultar possiveis irregularidades no CRP ou na Receita Federal do Brasil
O setor contabil fard a consulta ao site da Secretaria de Previdéncia Social e emitira um extrato
previdenciario do IPS/SMJ.

Consultara também a situacdo fiscal e previdenciaria do RPPS junto a RFB.

c¢. Identificando a irregularidade, emitirda um relatorio conclusivo e encaminhard ao setor
administrativo para autorizar a abertura de processo para regularizacao.

[0 Se a irregularidade for por falta de pagamento ou por pagamento a menor,
sera autuado processo de pagamento.

d. O setor contabil encaminha o processo ao Presidente do IPS/SMJ, para fins de autorizagao da
emissdo do Empenho, Liquidag¢do e Ordem de Pagamento, anexando-os ao processo.

e. O IPS/SMJ efetuard o pagamento do débito apurado, emitird comprovante do pagamento,
juntara aos autos e encaminhard ao setor contabil que efetuara o langamento do pagamento no
sistema contabil/financeiro.

f. Apos o setor contéabil faz a conciliagdo bancéria.

g. Apds sanadas as irregularidades, estando novamente apto em receber os créditos a titulo de
compensagado previdenciaria, deverdo ser seguidos os controles do Mddulo 2 - Arrecadagao das
Compensacoes Previdenciarias.

[0 Se a irregularidade for por outro motivo, sera autuado processo
administrativo para regularizacio.

h. O setor contabil fard a apuragao e causas que ocasionaram a irregularidade, anexando relatorios
e documentos comprobatérios da solugao da questao.
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i. Encaminhard os autos ao Presidente do IPS/SMJ para ciéncia e anexado nos apontamentos de
controle do COMPREV.

j. Apods sanadas as irregularidades, estando novamente apto em receber os créditos a titulo de

compensagado previdenciaria, deverdo ser seguidos os controles do Médulo 2 - Arrecadagao das
Compensacoes Previdenciarias.

» Identificacdo da auséncia de repasse
» Adocao de providéncias

» Regularizacio

» Analise dos Recebimentos

» Conferéncia e Ajuste Contabil

» Conciliacao Bancaria

» Informac¢oes DIPR

ANEXOS:

Mapeamentos de Arrecadacio e Cobranca.

Santa Maria de Jetiba-ES, 06 de abril de 2022

DAVID RAASCH
Presidente

MARILANE CAMPISTA GONCALVES
Diretora Financeira

SANDRA MARA TOEPFER DE MATTOS
Diretora de Assisténcia

JACIRA GURTLER
Secretaria Geral

SERGIO LUIZ DE SOUZA POZZATTI
Membro Vogal
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ATOS MUNICIPAIS

Vitéria (ES), segunda-feira, 11 de Abril de 2022.
RESOLUCAO N° 006/2022

Dispde sobre a instituicdo do Manual de Arrecadacao
e Cobranca do Instituto de Previdéncia dos Servidores

do Municipio de Santa Maria de Jetiba.

Santa Maria de Jetiba-ES, 07 de abril de 2022

DAVID RAASCH
Presidente do IPS/SMJ]

DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS CAPIXABAS

7

Companhia de Melhoramento e Desenvolvimento de

Guarapari - CODEG -

CODEG
PORTARIA CODEG N° 001/2022
A Presidente da CODEG - Cia de Melhoramentos e De-
senvolvimento Urbano de GUARAPARI-ES DISPOE
SOBRE NOMEAGAO DA COMISSAO ESPECIAL DE
ESTUDOS, REORGANIZACAO E REVISAO DOS
PROCEDIMENTO§ ADMINISTRATIVOS INTERNOS
E REORGANIZACAO DA EXECUCAO DAS FUNCOES
E SERVICOS DOS FUNCIONARIOS NA CODEG,
SENDO: Presidente: Mariney Galli; Membros:
Sabrina de Oliveira Barros, Danuzio Siqueira Rosa.
Revogam-se as disposicdes da Portaria 016-2021.
Guarapari, 08 de abril de 2022
Gabriel de Araujo Costa
Diretor Presidente
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